PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Sekretariat : Kantor BKPSDM Kabupaten Sumedang
Jalan Prabu Gajah Agung No. 09 Sumedang Telp. (0261) 202540
SUMEDANG 45311

PENGUMUMAN
Nomor : 800/02/PANSEL.JPT/2020

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
TAHUN 2020

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang sebagaimana diamanatkan dalam Undang-
undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
17 Tahun 2020 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Pemerintah Daerah Kabupaten
Sumedang membuka kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil untuk mendaftarkan diri
mengikuti Seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dengan ketentuan sebagai

berikut :

I. FORMASI JABATAN
Formasi Jabatan lowong yang akan diisi adalah :

1. Staf Ahli Bidang Pembangunan, Ekonomi dan Keuangan pada Sekretariat Daerah

Kabupaten Sumedang;

2. Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya Manusia pada Sekretariat

Daerah Kabupaten Sumedang; :

3. Keépala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Sumedang;
Kepala Dinas Perikanan dan Peternakan Kabupaten Sumedang;
5. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sumedang.

»

II. PERSYARATAN PELAMAR
1. berstatus Pegawai Negeri Sipil;

2. berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat ditetapkan dengan

keputusan Bupati selaku Pejabat Pembina Kepegawaian;
3. memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV;
4. memiliki kompetensi teknis, kompetensi manajerial dan kompetensi
kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yvang ditetapkan;

5. memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan
yvang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;
6. sedang atau pernah  menduduki Jabatan  administrator atau Jabatan

Fungsional jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun:
7. memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;
8. sehat jasmani dan rohani;
9. bersedia untuk menandatangani dan melaksanakan pakta integritas;

10.semua unsur penilaian prestasi kerja paling sedikit bernilai baik dalam 2

(dua) tahun terakhir;
11.tidak sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

12.tidak dalam status tersangka kasus tindak  pidana korupsi, narkotika,

psikotropika dan zat adiktif lainnya atau pidana umum;
13.menyusun makalah dengan topik yang ditentukan oleh panitia seleksi.



III. TATA CARA PENDAFTARAN .
1. Pelamar dapat mendaftar paling banyak 2 (dua) formasi JPT Pratama yang

kosong;
2. Mengisi formulir pendaftaran melalui http://gg.qg/seleksi JPTSMD2020, dengan
melampirkan kelengkapan berkas administrasi (format file pdf) sebagai

berikut :

d.

b.

S S

O

e pg

surat lamaran ditulis tangan sendiri oleh pelamar dan bermaterai
Rp.6000,-(format terlampir),

surat pernyataan persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian (format
terlampir);

surat rekomendasi Pejabat Yang Berwenang (format terlampir);

surat pernyataan kebenaran dokumen (format terlampir);

surat pernyataan tidak pernah menjadi pengurus dan/atau anggota partai
politik (format terlampir);

surat keterangan tidak sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang
atau berat (format terlampir);

daftar riwayat hidup (format terlampir); -

fotokopi ijazah terakhir yang sesuai dengan Jabatan yang dilamar;
fotokopi keputusan kenaikan pangkat terakhir;

fotokopi keputusan pengangkatan pertama pada Jabatan Administrator;
fotokopi Sertifikat Diklat Kepemimpinan (Diklatpim) bagi yang menduduki
jabatan Administrator;

fotokopi keputusan pengangkatan dalam jabatan fungsional terakhir, bagi

yang menduduki jabatan fungsional;

. fotokopi surat pajak terutang tahun terakhir;

fotokopi hasil penilaian prestasi kerja 2 tahun terakhir;

fotokopi laporan harta kekayaan aparatur sipil negara/laporan harta
kekayaan penyelenggara Negara; .

surat pernyataan pakta integritas (format terlampir);

surat keterangan sehat jasmani dan rohani serta bebas narkotika maupun
zat adiktif lainnya dari Rumah Sakit dan dokter Pemerintah;

surat pemyataan tidak sedang dalam status tersangka dari atasan
langsung (format terlampir).

IV. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI

1. Tahapan Seleksi
Seleksi dilaksanakan dalam dua tahap, yakni :

da.

- b.

Seleksi administrasi; dan

Seleksi kompetensi, yang terdiri dari :

1) Kompetensi Manajerial;

2) Kompetensi Teknis; dan

3) Wawancara dan paparan visi misi sesuai dengan jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama yang dilamar.

2. Jadwal Tahapan Seleksi
Jadwal tahapan seleksi terbuka calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama di

Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang sebagai berikut :

No. Kegiatan Tanggal
1. | Pengumuman seleksi terbuka 13 November s/d. 19
November 2020
2. | Penerimaan surat lamaran dan berkas 13 November s/d. 19
persyaratan November 2020
3. | Pelaksanaan seleksi administrasi 19 November s/d. 20
November 2020
4. | Pengumuman seleksi administrasi 23 November 2020
5. | Pembuatan Makalah 25 November 2020
6. | Asesment Kompetensi 3 Desember s/d. 4
Desember 2020




3.

T Wa_wancara dan paparan karya 14 Desember s/d. 15
tulis/makalah Desember 2020

8. | Pengumuman hasil akhir seleksi 18 Desember 2020

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan perubahannya

akan diumumkan melalui website www.sumedangkab.go.id atau
http://www.bkd.sumedangkab.go.id Para  pelamar harus selalu
memeriksa website dimaksud.

Pengumuman Hasil Seleksi

a. Peserta yang lolos seleksi Administrasi dapat melanjutkan ke tahapan
berikutnya (seleksi kompetensi) sesuai jadwal,

b. Pengumuman hasil Seleksi Administrasi dan akhir Seleksi calon Pejabat
Pimpinan Tinggi Pratama akan diumumkan melalui papan pengumuman di
Sekretariat Panitia Seleksi dan Website Pemerintah Daerah Kabupaten

Sumedang.

V. KETENTUAN LAIN

ol

Blangko atau format isian dapat diunduh melalui website tersebut dan Panitia
Seleksi tidak melayani menerima permintaan blangko/format dimaksud dengan
langsung;

Berkas yang tidak lengkap dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi;

Semua berkas yang diterima Panitia Seleksi tidak akan dikembalikan kepada
pelamar;

Setiap perkembangan informasi seleksi ini akan disampaikan melalui website
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang atau Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Dayva Manusia Kabupaten Sumedang dengan alamat
http:/ / www.sumedangkab.qo.id atau http://www.bkd.sumedangkab.go.id;
Seluruh biaya pribadi (akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan
administrasi) selama proses dan pelaksanaan seleksi ditanggung peserta;

Hal-hal lain yang bersifat teknis dan belum tertuang dalam ketentuan ini akan

© diatur kemudian;

Tidak ada pungutan dalam bentuk apapun dalam pelaksanaan seleksi ini;
Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan final serta tidak dapat diganggu

gugat.

Sumedang, 13 November ' 2020

Tembusan disampaikan kepada:

bR W

. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;
. Menteri Dalam Negeri;

. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara;

. Gubernur Jawa Barat;

. Bupati Sumedang;

. Ketua DPRD Kabupaten Sumedang.



